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ABSTRAK

Motivasi belajar merupakan dorongan yang kuat dari dalam diri mahasiswa untuk belajar dengan
sungguh-sungguh sehingga individu mampu berperan aktif, bersemangat dan meningkatkan motivasi
dalam menyelesaikan tugas, dan mampu mengatur waktu dengan baik antara belajar dan mengisi waktu
luang demi mencapai tujuan belajar. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan motivasi
dengan manajemen waktu belajar di masa pandemi covid-19 pada mahasiswa ners tahap akademik
STIKes Santa Elisabeth Medan tahun 2021. Jenis rancangan penelitian yang digunakan yaitu rancangan
non-eksperimen dengan desain Cross Sectional dengan metode pengambilan sampel adalah random
sampling sebanyak 90 responden mahasiswa ners tahap akademik STIKes Santa Elisabeth Medan. Hasil
penelitian diperoleh motivasi baik 64 orang (71,1%), manajamen waktu belajar baik 62 orang (68,9%).
Hasil uji chi square diperoleh p-value = 0,000 (p>0,05). Berdasarkan hasil penelitian tersebut
menunjukkan bahwa ada hubungan motivasi dengan manajemen waktu belajar di masa pandemi covid-
19 pada mahasiswa ners tahap akademik STIKes Santa Elisabeth Medan tahun 2021.

Kata kunci : Motivasi, Manajemen Waktu Belajar Di Masa Pandemi Covid-19

ABSTRACT

Learning motivation is a strong urge from within students to study seriously so that individuals are able
to play an active role, are enthusiastic and increase motivation in completing tasks, and are able to
manage time well between studying and filling spare time in order to achieve learning goals. This study
aims to determine the relationship between motivation and study time management during the COVID-
19 pandemic for nursing students at the academic stage of STIKes Santa Elisabeth Medan in 2021. The
type of research design used is a non-experimental design with a Cross Sectional design with a random
sampling method of 90 respondents from students in the academic stage of STIKes Santa Elisabeth
Medan. The results of the study obtained good motivation of 64 people (71.1%), good study time
management 62 people (68.9%). The results of the chi square test obtained p-value = 0.000 (p>0.05).
Based on the results of this study, it shows that there is a relationship between motivation and learning
time management during the covid-19 pandemic for nursing students at the academic stage of STIKes
Santa Elisabeth Medan in 2021.
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Pendahuluan

Dunia pendidikan menjadi salah satu
dampak dari penyebaran virus corona yang
telah menjadi pandemi Covid-19. Pada tanggal
10 Maret UNESCO menetapkan bahwa
fasilitas pendidikan harus ditutup terkait
penyebaran Covid-19. UNESCO menyatakan
bahwa untuk mendukung penerapan program
pembelajaran  dapat  dilakukan  dengan
pembelajaran jarak jauh dalam skala besar
untuk menjangkau para siswa dari jarak jauh
(Hasanah et al., 2020). Kebijakan tersebut

ditempuh untuk memutus mata rantai
penyebaran virus corona. Untuk
mengantisipasi  penularan  virus  tersebut
pemerintah telah mengeluarkan berbagai

kebijakan, seperti isolasi, social and physical
distancing hingga pembatasan sosial berskala
besar (PSBB). Berdasarkan surat edaran
Mendikbud Nomor 3 6962/MPK.A/HK/2020
tertanggal 17 Maret 2020, pembelajaran pada
berbagai jenjang pendidikan dilakukan secara
daring dari rumah melalui video conference,
digital document, dan sarana daring lainnya.
Pembelajaran daring pada masa pandemi
dilakukan untuk menjamin mutu pendidikan
dengan tetap menerapkan protokol kesehatan
yang sudah ditetapkan pemerintah untuk
memutus penyebaran Covid-19 yakni salah
satunya adalah menjaga jarak (Swastika &
Lukita, 2020). Pembelajaran daring merupakan
sistem pendidikan jarak jauh  dengan
sekumpulan  metode  pengajaran  yang
dilaksanakan secara terpisah dari aktivitas
belajar (Mustofa et al., 2019). Pelaksanaan
pembelajaran jarak jauh dengan metode daring
menunjukkan bahwa siswa dan pengajar
kesulitan untuk mengatur waktu belajar atau
waktu pelaksanaan dan mendisiplinkan diri.
Waktu yang disepakati oleh pengajar dan
mahasiswa adalah pada pagi sampai siang hari

seperti  waktu sekolah pada umumnya
(Setiawan, 2020). Respon dan tingkat
partisipasi mahasiswa selama perkuliahan

online menyatakan bahwa sebagian besar
mahasiswa menyukai sistem pembelajaran
daring tetapi merasakan adanya keleluasaan
untuk mengatur waktu belajar (Farida et al.,
2020).

Faktor-faktor yang mempengaruhi
manajemen waktu belajar seseorang adalah
motivasi untuk mencapai tujuan atau hasil
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yang diinginkan, (Fitriah, 2016). Apabila
mahasiswa memiliki motivasi yang rendah
maka proses belajar akan terganggu dan
prestasi akan menurun dikarenakan tidak
adanya Kkeinginan untuk mengatur rencana
belajar (Andari, 2016). Dengan adanya faktor
internal yang mempengaruhi kegiatan belajar
akan  memberikan  keterampilan  dalam
manajemen waktu yang baik. Dari hasil survei
awal yang dilakukan oleh peneliti dalam
melakukan penelitian kepada 10 responden
pada mahasiswa tingkat 3 program studi D3
keperawatan STIKes Santa Elisabeth Medan
melalui wawancara tidak langsung
menggunakan google form dalam bentuk
tulisan yang dikirim melalui whatsapp. Dari 10
orang mahasiswa, 8 orang (80%) mahasiswa
memiliki manajemen waktu rendah dengan
mengatakan saat pembelajaran secara online
mengalami kendala kuota, jaringan yang tidak
stabil, kurang memahami materi dikarenakan
pembelajaran yang tidak efektif, selama daring
tidak bisa membagi waktu antara tugas dengan
kegiatan sehari-hari dikarenakan pekerjaan
rumah dan tugas tugas yang terlalu banyak,
bermain  smartphone, sering menonton,
menunda tugas dan mengerjakannya pada saat
pengumpulan batas waktu dan diperoleh
sebanyak 2 orang (20%) mahasiswa memiliki
motivasi yang rendah karena tidak yakin
dengan kemampuan dirinya sendiri saat
diberikan tugas dan tidak adanya rasa ingin
tahu dengan materi yang diberikan.

Metode
Rancangan penelitian yang digunakan
peneliti adalah rancangan penelitian non-

eksperimen dengan desain Cross Sectional.
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh
mahasiswa ners tahap akademik berjumlah
409 orang. Adapun teknik pengambilan sampel
yang digunakan dalam penelitian ini adalah
dengan menggunakan teknik simple random
sampling dengan jumlah sampel sebanyak 90
orang. Instrumen vyang digunakan dalam
penelitian ini berupa lembar kuesioner. Teknik
pengambilan data Peneliti meminta izin
penelitian pada responden dan kepada
sekretaris program studi ners tahap akademik
STIKes Santa Elisabeth Medan. Setelah
peneliti mendapatkan izin dari ketua dan
sekretaris program studi ners tahap akademik,
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peneliti memberikan informend consent kepada
responden. Setelah responden menyetujui
responden mengisi data demografi dan mengisi
setiap pertanyaan Yyang terdapat pada
kuesioner.

Pengumpulan data adalah proses perolehan
subjek dan pengumpulan data untuk suatu
penelitian. Teknik pengumpulan data yang
akan digunakan adalah dengan menggunakan
kuesioner motivasi yang telah dibagikan
melalui masing-masing grup whatsapp yang
telah dibuat peneliti melalui link google form.
Pengumpulan data ini terlebih  dahulu
memberikan informed consent kepada setiap
responden, setelah responden menyetujui,
responden mengisi data demografi, kuesioner
motivasi dan kuesioner manajemen waktu
belajar pada mahasiswa. Setelah semua
pertnyataan dijawab peneliti mengumpulkan
kembali lembar jawaban responden dan
mengucapkan terimakasih atas kesediaannya
menjadi responden.

Hasil dan Pembahasan
Hasil penelitian

Tabel 1.

Distribusi Frekuensi Dan Persentase
Responden Berdasarkan Data Demografi
Mahasiswa Ners Tahap Akademik di
STIKes Santa Elisabeth Medan Tahun 2021
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karakteristik umur usia responden mayoritas
17-25 tahun sebanyak 88 orang (97,8%) dan
minoritas responden dengan usia 26- 35
sebanyak 2 orang (2,2%). Berdasarkan
karakteristik responden dengan jenis kelamin
diperoleh mayoritas data perempuan berjumlah
81 orang (90,0%) dan responden dengan jenis
kelamin laki-laki diperoleh minoritas 9 orang
(10,0%). Berdasarkan karakteristik semester
mayoritas responden semester VI dan VIII
sebanyak 25 orang (27,8%), dan minoritas
responden semester IV berjumlah 19 orang
(21,1%).

Distribusi Frekuensi Dan Persentase
Responden Berdasarkan Motivasi
Mabhasiswa Ners Tahap Akademik STI1Kes
Santa Elisabeth Medan Tahun 2021 (n=90)

Motivasi F %
Baik 64 71,1
Cukup 11 12,2
Kurang 15 16,7
Total 90 100
Berdasarkan tabel 2 menyatakan  bahwa

dari 90 responden mayoritas adalah responden
yang memiliki motivasi baik yaitu 64 orang

(71,1%) dan minoritas responden yang
memiliki motivasi cukup vyaitu 11 orang
(12,2%).

Tabel 3.
Distribusi Frekuensi Dan Persentase
Responden Berdasarkan Manajemen

Karakteristik F % Waktu belajar Mahasiswa Ners Tahap
Umur Akademik ST1Kes Santa Elisabeth Medan
17-25 88 97,8 Tahun 2021
26-35 2 2,2

Manajemen Waktu o

Total 90 100 Belajar 0
Jenis Kelamin Tinggi 62 68,9
Laki-laki 9 10,0 Sedang 13 14,4
Perempuan 81 90,0 Rendah 15 16,7
Total 90 100 Total 90 100
Semester
Il 21 23,3 Berdasarkan tabel 3 menyatakan bahwa dari 90
{X ;g g%é responden mayoritas adalah responden dengan
VIII o5 27:8 manajemen waktu belajar tinggi yaitu 62 orang

20 100 (68,9%) dan minoritas responden yang

Berdasarkan tabel 1 menyatakan bahwa

memiliki manajemen waktu belajar sedang
yaitu 13 orang (14,4%).
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Tabel 4.
Hubungan Hasil Motivasi dengan Manajemen Waktu Belajar Di Masa Pandemi Covid-
19 Pada Mahasiswa Ners Tahap Akademik STI1Kes Santa Elisabeth Medan Tahun 2021
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Manajemen Waktu Belajar Total p-value
Motivasi Rendah Sedang Tinggi
f % f % f % fl %
Kurang 15 16,7 0 0 0 0 15| 16,7
Cukup 0 0 11 | 12,2 0 0 11| 12,2
Baik 0 | 0 | 2 |22 |62 |689 |64 71,1 | 2000
Total 15 16,7 13 | 14,4 | 62 68,9 | 90| 100

Berdasarkan tabel 4, hubungan motivasi
dengan manajemen waktu belajar di masa
pandemi Covid-19 pada mahasiswa ners tahap
akademik STIKes Santa Elisabeth Medan
tahun 2021 diperoleh bahwa ada sebanyak 15
responden (16,7%), motivasi yang kurang
dengan manajemen waktu yang rendah.
Sebanyak 11 responden (12,2%) motivasi yang
cukup dengan manajemen waktu belajar yang
belajar yang tinggi. Sebanyak 62 orang dari 64
(68,9%) motivasi yang baik  dengan
manajemen waktu belajar yang tinggi.sedang.
Sebanyak 2 orang dari 64 (2,2%) motivasi
yang baik dengan manajemen waktu

PEMBAHASAN

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh
peneliti di STIKes Santa Elisabeth Medan
Tahun 2021 mengenai motivasi pada
mahasiswa ners tahap akademik menyatakan
bahwa motivasi kategori baik sebayak 64
orang (71,1%), motivasi kategori cukup
sebanyak 11 orang (12,2%) dan motivasi
kategori kurang sebanyak 15 orang (16,7%).
Manajemen waktu belajar di masa pandemi
Covid-19 pada mahasiswa ners tahap akademik
tinggi sebanyak 62 orang (68,9%), manajemen
waktu rendah sebanyak 15 orang (16,7%) dan
manajemen waktu belajar sedang sebanyak 13
orang (14,4%).

Peneliti  menemukan  hal-hal  yang
mendukung terlaksananya metode
pembelajaran daring berlangsung dengan baik
yaitu disebabkan oleh peran dosen, keluarga,
dan lingkungan tempat tinggal mahasiswa.
Peran dosen dalam memberikan suatu proses
pembelajaran dengan menerapkan metode
yang menarik dan memberikan hasrat yang
kuat dalam diri mahasiswa untuk ikut serta dan
responden yang mendapat dukungan keluarga

serta tempat tinggal yang kondusif membuat
mahasiswa semakin lebih aktif untuk berpikir
menjalani perkuliahan dalam pembelajaran
daring yang diterapkan serta responden
mempunyai  keyakinan yang kuat akan
kemampuan mengelola waktu dengan baik
sehingga memiliki tujuan yang jelas dan
mampu mengidentifikasi prioritas dari tugas
tugas dalam  perkuliahannya, mampu
menyusun rencana dan membuat jadwal dari
tugas/kegiatan, mampu mengendalikan waktu
dalam melaksanakan semua tugas sehingga
waktu dapat dimanfaatkan dengan efektif, dan
mampu mengevaluasi penggunaan waktunya
sehingga dapat diketahui hasil dari tugas tugas
yang dikerjakan dan diketahui seberapa banyak
waktu  yang  sudah  terpakai untuk
melaksanakan semua tugas.

Pembelajaran secara daring mendorong
mahasiswa untuk lebih berperan aktif dalam
proses pembelajaran, artinya mahasiswa harus
memiliki motivasi belajar yang tinggi agar
dapat mengikuti proses pembelajaran dengan
baik dan berprestasi dalam akademik (Swastika
& Lukita, 2020) . Dalam pengaturan akademik
manajemen waktu telah muncul sebagai faktor
yang memberikan kontribusi penting bagi
kinerja akademik. Penggunaan waktu yang
terstruktur dan terarah oleh siswa untuk
pembelajaran mereka telah dikaitkan secara
positif dengan prestasi akademik dan kepuasan
hidup mereka (Won & Yu, 2018)

Penelitian ini sejalan dengan penelitian
Noverdo (2016) menunjukkan manajemen
waktu dapat berpengaruh terhadap motivasi
belajar mahasiswa. Kondisi tidak dapat
mengelola waktu dengan baik mengakibatkan
mahasiswa mengalami  kesulitan  untuk
menyelesaikan  tugas-tugas  akademisnya
dengan baik. Sejalan dengan penelitian Advin
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(2016) bahwa terdapat hubungan yang
signifikan antara motivasi dengan manajemen
waktu. Hal ini menunjukkan bahwa semakin
tinggi motivasi mahasiswa maka semakin baik
pula manajemen waktunya. Sebaliknya,
semakin rendah motivasi mahasiswa, maka
semakin buruk pula manajemen waktunya.

Kesimpulan

Berdasarkan dari hasil penelitian dengan
jumlah sampel 90 responden mengenai
Hubungan Motivasi Dengan Manajemen

Waktu Belajar Di Masa Pandemi Covid-19
Pada Mahasiswa Ners Tahap Akademik
STIKes Santa Elisabeth Medan Tahun 2021,
maka dapat disimpulkan bahwa Hubungan
motivasi dengan manajemen waktu belajar di
masa pandemi Covid-19 pada mahasiswa ners
tahap akademik STIKes Santa Elisabeth
Medan berdasarkan dari hasil uji Chi Square
didapatkan p value = 0,000 (p<0,05) yang
artinya ada hubungan motivasi dengan
manajemen waktu belajar dimasa pandemi
Covid-19 pada mahasiswa ners tahap akademik
STIKes Santa Elisabeth Medan Tahun 2021.
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